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HAZIREND

A Hazirend az érvényes jogi szabalyozokat figyelembe véve - a gyermekek és a
szilék érdekeit szem el6tt tartva. - a Csanad Ovi Intézményébe Jaro
gyermekek jogviszonyara vonatkozo rendelkezéseket tartalmazza.

1. Altalanos rendelkezések
1./1. A Hazirend hatalya:

- Kiterjed: az 6vodaval jogviszonyban all6 minden személyre, az évodaba jard
gyermekekre, torvényes képviseldikre, pedagogusokra, egyéb
kdzalkalmazottakra, az intézmény teruletén tartozkoddkra, ott munkat ellatd
alkalmazottakra.

- Ervényes: az intézmény egész teriiletére, az Ovodaba 1épéstdl az 6voda
elhagyasaig terjedd i1ddben, valamint az 6vodan kiviil tartott programok ideje
alatt.

A Hazirend az alabbi jogszabalyok es szabalyzatok felhasznalasaval késziilt:

1. A2011. ¢évi CXC. Torveény a nemzeti koznevelesrol

2. Az 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekvédelemrdl és a gyamiigyi
Igazgatasrol

3. A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mitkodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

A Hazirend jogforras, térvény: meqgtartdsa és betartdsa - az ovodai élet
zavartalansaga érdekében — valamennyi érintett szdmara kotelezé!

- A Hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a neveldtestiilet fogadja el.

- A Hazirend modositasara akkor kertil sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban
valtozas torténik, vagy ha a sziilé1 kozosség képviselok utjan, illetve a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

1./2. A Hazirend nyilvanossaga

A Hazirend nyilvanos, azt minden érintettnek (gyermekeknek, sziiloknek, a
gyermekek torvényes képviseldinek, valamint az 6voda alkalmazottainak) meg
kell ismerni!

A Hazirend egy-egy példanya megtekinthetd

- az Intézményvezetd iroddjaban

- a faligjsagokon, illetve az Internet elérhetoségein.

A Hazirendet az 6vodaba torténé beiratkozaskor a sziilléknek megismerésre
atadjuk, annak erdemi valtozasa esetén arrol a sziil6ket tajékoztatjuk.




1./3. A Hazirend célja és feladata

1. A Hazirend allapitja meg a jogszabalyok altal meghatarozott jogok és
kotelességek érvényesulésének helyi gyakorlatét.

2. Biztositja az intézmény torvényes muikodését, az 6vodai nevelés zavartalan
megvaldsitasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését, a
gyermeki jogok érvényesuiilését.

2. Altalanos informaciok az évodarol

2./1. Az Intézmény adatai

Az Intézmény neve: CSANAD OVI

Székhelye: 2030 Erd, Csanad u. 7.
Fenntartoja: CSANAD OVODAI ALAPITVANY
Cim: 2030 Erd, Csanéad u. 7.

Telefon: 06/23 361-091

e-mail: csanadovi@gmail.com

2/2. Az 6vodai élet miitkodési rendje

Az Ovoda nyitva tartasa

A nevelési ev Minden év szeptember 01.-t61 augusztus 31.-ig tart.
meghatarozasa:

Szorgalmi idészak Minden év szeptember 01.-t61 majus 31.-ig tart.
meghatarozasa:

A nyari zaras Az ovoda nyéaron 6t hétre zarva tart.

meghatarozasa:

Téli zaras A karacsony és szilveszter kozotti idoszakban az dvoda
meghatarozasa: zarva tart.




Az 6voda napi nyitva
tartasa:

Ovodank hétfétsl péntekig reggel 07 oratol — 17-6raig
tart nyitva.

A nevelési év rendjét minden évben az dvoda munkatervében hatarozzuk meg,
melyet a sziilokkel az elsé sziildi értekezleten ismertetiink.

A gyermekek felligyeletét az 6vodai nyitva tartds idejéen minimum 4 oréban

ovodapedagodgus latja el!

2./13. Az dvodai felvétel, jogviszony keletkezése

A gyermek az 6vodat igénybe veheti

A harmadik életév betoltésétol az iskolaérettséo eléréséig.

> A gyermek felveheté abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betdlti,

> aki a felvételtdl szamitott hat honapon beliil 3. életévét betolti, abban az
esetben _ha mar__minden _harmadik életévét betdltott gyermek

elhelyezésben részeslilt,

Tankotelezettséq:

> A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik

¢letévét betolti, legkésObb az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a
gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy
nevelési €vig az ovodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetden valik
tankotelessé.

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez szlikséges fejlettséget korabban eléri,
a kormanyhivatal a szll6 kérelmére szakért6i bizottsag véleménye alapjan
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje
tankotelezettségenek teljesitését.

A tankotelezettség kezdetérol

Az o6voda, a sziild kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a

szakértdi bizottsag dont.



Az 6vodai jogviszony megsziinése
Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

> a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

» a sziilo irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben
megjel6lt napon

> a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

> ha a gyermek - a jogszabalyban meghatarozottnal - tobbet van
igazolatlanul tavol az oOvodai foglalkozasokrdl (Kivéve, ha
tankoteles)

> adijfizetés elmaradéasakor.

Az ovodai felvétel, atvétel rendje

1. Az 6vodaba a gyermekek el6jegyzésre/beiratkozasra valo jelentkezés
alapjan keriilnek. A gyermekek eldjegyzése folyamatosan torténik, a
féréhelyek szaménak figyelembevételével.

2. A gyermekek 6vodéaba jardsa beszoktatdsukkal kezdddik, melynek
modja a csoportvezetd dvodapedagogus és a szildk megbeszélése
alapjan torténik a gyermekek fejlettségének megfeleloen, és a
gyermekek érdekeinek figyelembe vételével. A felvételt nyert
gyermekek adatait a felvételi naplo rogziti.

3. Az dvodai felvétel folyamatos. Az UGjonnan felvett gyermek attol a
naptol kezdhet dvodaba jarni, amikor betoltotte a harmadik életévét,
vagy a nevelési év kezd6 napjatol, altalaban szeptember 1-t6l.

4, A sziil6 adatait (cim, telefonszadm, stb.), annak valtozéasait koteles
bejelenteni az 6voda vezetdjénél.

5. Az Ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol — a sziil6
esetleges kérését figyelembe véve - az 6vodavezet6 dont.

Beiratkozashoz sziikséges:

A gyermek és a sziilo iratai, melyek tartalmazzak a fontosabb adatokat
Ktv208(3) (a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkozo
szuletési anyakonyvi kivonat, a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito és lakcimet
igazolo hatosagi igazolvanya, gyermek TAJ kartyaja, a sziill6 személyi azonosito és
lakcimet igazolo hatosagi igazolvanya...,)



A gyermek ovodaba lépésével kapcsolatos szabalyok

A sziil6 (alairasaval igazolva) megismeri, elfogadja és betartja az Ovoda
Héazirendjét.
Az O6vodai befogadas (beszoktatds) az Ovodai Nevelési Program, a helyi

szokasoknak megfeleléen torténik, melyrol a Szilok az 6vodaba 1épés elott
tajékoztatast kapnak.

Az ovodai év megkezdéséhez sziikséges dokumentumok:

- Gyermekorvosi_igazolas (3 napnal nem régebbi) arrol, hogy a gyermek
egészseéges, kozosségbe mehet, csaladjaban - 6 héten belil - fert6z6 betegség
nem fordult el6, az életkorhoz kotott kotelezo véddoltasokat megkapta, valamint
az eletkorra esedekes egeszségugyi statuszvizsgalat megtortént.

- Ovodai adatlap (Anamnézis) tajékoztatas a gyermek egészségiigyi allapotarol.

A nyilvantartott adatokban bekovetkezett valtozast a Sziillé6 nyolc napon
beliil koteles az o0vodavezetonek irasban bejelenteni!

3. Gyermekek az évodaban

3/1. A gyermekek ovodai életrendje

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarol szol6 kormanyrendelet
értelmében a gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s
ebben az ovoda kiegészito szerepet jatszik.

Az Ovodai élet valamennyi tevékenységét Ugy szervezziik meg, hogy egyarant
magas szinvonalon tudjunk eleget tenni a gyermekek nevelésevel, ellatasaval,
gondozasaval Osszefiiggé feladatainknak, a szakmai kdvetelményeknek, a
fenntarto és a sziilok igényeinek.

A gyermekek személyiség jogait minden korulmények kozott tiszteletben
tartjuk. (A gyermekek jogai és kotelességei az dvodaban)

3./2. A gyermekek jogai az 6vodaban

- A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, biztonsagban és
egészséges kdrnyezetben neveljék, ezért az 6vodai életrendjét pihen6ido,
szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitottuk ki.



- A gyermek személyisegét és emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartjuk, és
védelmet biztositunk szdmara. Fizikai, lelki erdszak, testi fenyités, megalazo
blntetés vagy banasmadd alkalmazasa évodankban tilos!

- A gyermek joga, hogy személyiséegi jogait, a szabad jatékhoz, cselekvési
szabadsagat és maganélethez valo jogat az 6voda tiszteletben tartsa, e joganak
gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében.

- A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak
megfelelé nevelésben és fejlesztésben részesuljon.

- Az 6voda programjanak megfeleléen joga és lehetésége van a sokoldalu
ismeretszerzesre.

Joga, hogy allapotanak, adottsaganak megfelelo, megkilonboztetett
ellatasban, kilonleges gondozasban, rehabilitaciés célu ellatasban
részesuljon, s életkoratdl fliggetlentl a pedagdgiai szakszolgalat intézményeihez
forduljon segitsegért.

- A gyermek joga, hogy nemzeti vagy etnikai hovatartozdsanak megfeleld
nevelésben és oktatasban részesiiljon (t6bb sziil6 egylittes kérese és az aktualis
lehetdségek alapjan).

- Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell
tartani.

- Joga, hogy rendszeres egéeszségugyi felligyeletben és ellatasban részestljon.

- A gyermek az intézmény eszkozeit (jatekok, foglalkozasi, fejleszté eszk6zok)
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien hasznalhatja, arra
vigyaznia kell.

- Amennyiben a gyerekeknek a nevelési év soran egyéb programokat,
kirandulasokat, szinhazlatogatast, allatkerti sétat stb. szerveziink, ez plusz
koltséget nem jelent a sziilok szamara.

- Joga van, hogy az 6vodaban - térités nélkil - fakultacios programokban vegyen
részt.

Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasaink:
1. A szil6 az 6vodai ellatasért dijat fizet.

2. A téritési dijat a fenntartd hatarozza meg, azon ¢ valtoztathat.
3. Az ovodadij befizetése havonta egyszer torténik. Pdtbefizetésre a
meghatarozott idépont utdn meég két napig van lehetdség. Visszatérités

nincs.

4. A befizetés idopontjat a faliajsagon tessziik kozz¢€.



3./3. A gyermekek kotelességei az 6vodaban

- Vegyen részt a kotelezo és a kotetlen tevékenysegekben.

- Eletkorahoz és fejlettségéhez igazodva, pedagdgus feliigyelete, iranyitasa
mellett miikodjon kozre sajat kornyezetének ¢és az daltala alkalmazott
eszk6zbknek a rendben tartasaban, az 6vodai rendezvényeken.

- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziilé hozzajarulasa esetén
vegyen részt az egészségligyi sziirvizsgalaton.

- Orizze, Ovja az altala hasznalt eszkdzoket, az Gvoda felszereléseit.

- Tartsa tiszteletben az Gvodai alkalmazottak, 6vodas tarsai emberi méltosagat €s
jogait, segitse raszorulé gyermektarsait.

3./4. A gyerekek ruhazata az 6vodaban

Az intézménybe apolt, tiszta gyermeket hozhatnak a szllei. A gyermekek
Oltoztetése a varhaté napi idéjarés szerint torténjéek. Az dvodapedagdogusok
dontését - a levegéztetés alkalmaval - a ruhak mennyiségét illetéen, a sziilok
vegyék tudomasul!

- A gyermekek ruhadarabjait az OltozOben helyezzék el a jellel ellatott
zsakokban. A gyermekek ruhai — a kénnyebb megkulénboztetés érdekében —
legyenek jellel vagy névvel ellatva! Tornafelszerelés: pdlo vagy atléta-
tornacip6- zokni — jellel ellatott tornazsakban.

- Praktikussag, kenyelem, tisztasag jellemezze, az iddjarasnak megfeleld,
konnyen kezelhet6 legyen. Sziikséges az atolt6zéshez tartalék ruha, benti cipé
(jellel ellatva).

- A Kinti és a benti cip6 nem lehet papucs, mamusz (balesetveszélyes)!

- A sziikos taroldsi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket
hagyjak benn az 6vodaban, és vigydzzanak egymas személyes targyaira, hiszen
a gyerekeket is erre neveljuk!

- Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhdzatat ellendrizzeék. Semmilyen veszélyes
targy (szuro, vago, éles eszktz) ne maradjon a zseblikben. Amennyiben mégis
ilyen eszkozt fedezink fel a gyermeknél, a targyat - a sziild megérkezéséig - a
vezetdi irodaban elzarjuk.

- A gyermekeknek az 6vodaban az €¢kszerek viselése nem ajanlott (gylirQi, lanc,
l6gods fiilbevalo...), mert balesetveszélyes. Elvesztéséért, rongalddasaért és az
ebbdl adodo esetleges balesetekért feleldsséget nem vallalunk!

Az ovodaba behozott targyakért — értékhatartol fuggetleniil — sem anyadi,
sem mas jellegii felel6sséget nem vallalunk!




3./5. A gyerekekkel kapcsolatos eqészséquigyi szabalyok:

- Az Ovodaban csak teljesen egészséges gyerek tartézkodhat!

Beteg, megfazott, gyogyszert, ldz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még
labadoz6 gyerek bevétele az 6vodaba a gyerek biztonsdgos gyogyulédsa és a
tobbi gyerek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben
koteles az 6vond a gyerek atvételét megtagadni.

- Az dvodapedagogusnak TILOS otthonrol bekildott gyogyszert beadniuk a
gyermeknek a nap folyaman! Kivételt képeznek — a Sziil6 sajat felelésségére - a
gyerekek életmentd gyogyszerei €és az eldre behozott, a gyerekek nevére szolo
egyedi lazcsillapitd készitmények (pl. lazgorcs esetére), allergia (pipa),
epilepszias, cukorbeteg gyogyszere.

- A szorgalmi id6szak alatt (09. ho 01 — 05. ho 31-ig.) betegség esetén minden
esetben kotelez6 az orvosi igazolas!

Lazzal jar6 betegségbOl 2 laztalan nap wutan, hanyés/hasmenés utan
3tunetmentes nappal lehet visszatérni a kézdsségbe. Ez alol kiveételt csak a
hivatalos, orvosi (nem sziil61) igazolas adhat.

- Fertdzdbetegség esetén az 6vodat értesiteni kell!

- Napk6zbeni megbetegedés, vagy baleset esetén: a gyereket el kell 1atni, illetve
az orvost, ment6t, sziilot értesiteni sziikséges.

- Az 6voda miitkodése soran az ANTSZ altal eldirt szabalyokat be, kell tartani:
fertotlenités, takaritas, stb.

- Az Gvoda egesz teriiletén (valamint az 6voda bejaratatél 5m belil) a dohanyzas
és az alkohol fogyasztasa tilos!

- Az ovoda tertletére allatokat nem lehet behozni!

Eqészségnevelési informaciok:

« Az egészségvédelem érdekében kérjilk Onoket, hogy csoportszobainkba
utcai cipével ne menjenek be!
« A mosdoban sziilé nem tartézkodhat.

Az O0vodapedagogus teenddje baleset vagy napkozben megbetegedé gyerek
esetén:
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A gyermeket haladektalanul el kell latni, mikdzben a csoport felligyeletét meg
kell szervezni. A baleset sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés,
lazgores esetén orvosrol gondoskodni kell (mentd, orvos kihivasa). Laz, hanyas,
hasmenés, hasgorcs esetén az 6vond megkezdi a lazcsillapitasat, csak vizes
ruhaval, majd értesiti a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket.
Ezutan a sziild gondoskodik az orvos felkeresésérol. llyen esetben a gyermek
csak orvosi igazolassal j0het Ujbol dvodaba!

3./6. Rendkivili esemény esetén sziikséges teendok

Az 6voda milkodésében rendkiviili eseménynek mindsiill minden olyan eldre
nem lathaté esemény, amely a neveldmunka szokasos menetét akadalyozza,
illetve az 6vodaba jaré gyermekeknek és dolgozoinak biztonsagat és egészségét,
valamint az intézmeény éplletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

-A természeti katasztrofa

-A tliz

-A robbanassal torténé fenyegetés.

Intézményiinkben a tiiz- és bombariadd esetén sziikséges intézkedéseket a
Szervezeti és Mukodési Szabalyzat tartalmazza.

Ezekben az esetekben a lehetd legrovidebb idon beliil értesitjiik a tényrdl az
épiiletben 1évé valamennyi személyt, és megkezdjiik a gyermekek mentéset az
ovodabol a_Tiizvédelmi Szabalyzatban _eléirtaknak megfeleléen - a
. Tuzriado terv”’ mentési gyakorlata alapjan.

- Sétak kirandulasok alkalmaval, a kisér6 felndttek szamat a
gyermekléetszam hatarozza meg. Az 6vond a sétdk idejét minden esetben
koteles bejelenteni az 6vodavezetének. Ovodan kivilli - foglalkozasokra
(élményszerzés, séta, szinhaz, uszoda...) a sziilok irasos engedélyével vissziik a
gyermekeket.

3./7. A gyermekek étkeztetése az vodaban

Az 6voda a gyermekek szamara napi négyszeri (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna)
étkezést biztosit.

Az étkezések idopontjai:
Tizorai: 8%- 9% 6ra kozott,
Ebéd: 11%9-12% éra kozott,
Uzsonna: 15% -15%%gra kozott.
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Az Ovodaba élelmiszereket - gyumolcsot, édességet - kizarélag bolti, zart
csomagolasban, ill. az eqgészséqugyi szabalyok betartasat igazold tandsitvannyal,
szamlaval lehet behozni!

(Etelminta elrakésa cukraszati készitmények esetében kotelezd!)

- Tej- vagy lisztérzékenység, cukorbetegség ...stb. esetén az eltérd étkezés
(eltérd téritési dijazassal) megrendelhetd, szallitasanak rendje azonos a normal
ételekkel.

- A Sziil6 az Ovoda vezetéjéhez benyujtott irasos kérvény alapjan (orvosi
igazolas, javaslat csatolasaval) kérheti gyermeke szamara az eltérd étkezés
biztositasat!

- Az Ovoda teriileten a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrol hozott
¢lelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt nem etikus, (csoki, cukor, banan, stb.)
valamint az 6voda tisztan tartasat is zavarja. (61t6z0, folyoso).

4.Eqyeb szabalyozasok

4./1. A gyermekek érkezésének, tavozasanak rendje

- Reggeli érkezés: 7% — 8%-ig, tavozas délben: 12%5-12%-ig, tavozas délutani
pihenés utan: 15%- 17%-ig ajanlott. A gyermek a nap folyaman az
Ovodapedagogussal valo egyeztetés alapjan barmikor elvihetd, de kérjiik, hogy
tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az 6vodai élet megzavarasa nélkil
vigyék el gyermekiiket!

- A gyermekek biztonsaganak és testi epségének érdekében az Ovoda
kapujat riglivel/kulccsal zarva tartjuk!

- A késébb érkezo gyermek Ugy kapcsolodjon be a csoport életébe, hogy a
megkezdett tevékenységet sem 0, sem a Sziilo, ne zavarja!

- A sziilé koteles a gyermeket Ovodaba eérkezésekor minden esetben
személyesen atadni az 6vondnek, dajkénak! Sziiloi feliigyelet — ill. sziikség
esetén az 6vondnek torténd jelzés - nélkil nem hagyhatjak gyermekeiket az
oltozOben. Ha a gyermek valamilyen okndl fogva nem megy be a
csoportszobaba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérdl, felelésséget sem
véllalhat erte.

- A gyermek atvétele utan hazatavozaskor minél gyorsabban el kell hagyni az
Ovoda teriiletét: az udvar, az 6lt6z6 nem nyilvanos jatszétér! A gyermek
jatékat helyére téve, koszonjon tarsainak, dvondjének, menjen a sziil6hdz, ne
varakoztassal

- A gyermeket az Ovodabol az irasban benyujtott Sziiléi Nyilatkozatban
megjelolt személy viheti el.

- Amennyiben a sziild a gyereket az 6voda zarasdig nem viszi el, az 6vond
értesiti a sziilot a gyermek hollétérdl.

- Gyermeket sem az 6vono, sem a dajka nem viheti haza a sajat otthonaba.
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- Ha rendkivili okbdl nem tudnak az dvoda zarasaig gyermekuikert jonni, agy
kérjik, hogy telefonon jelezzek késésuiket az igazgatonak!

- Amennyiben a sziiléket a zards utan - 19 oraig - nem tudjuk utolérni, Ggy
hatosagi segitséget kerunk.

- Ha az 6vodapedagogus ugy itéli meg, hogy a gyermekért érkezé nincs
megfelelé allapotban (pl. ittas), és ezaltal a gyermek veszélyeztetve van, a
kiadast megtagadhatja! Ebben az esetben koteles telefonon értesiteni a
masik Sziilot, ill. a Nyilatkozatban megjelolt mas személyt!

4./2. A gyerekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

- Az Gvodai élethez nem sziikséges dolgokat, targyakat, eszkdzoket behozni
tilos! Az ovonével torténé egyeztetés utan — a védo-0vo rendelkezések
eloirasait és a higiénés szabalyok kovetelményeit betartva — kedvenc
jatékukat, takardjukat, plussallatot (egyet) stb. behozhatnak, de ezekért
felelosséget nem vallalunk!)

- A gyermekek személyes holmijat az oltozoben, a gyermek zsakjaban
kerjuk tarolni.

- Otthonrol hozott jaték behozatalat a higiénés szabalyok és az
elkeveredésbol adodo problémak miatt kérjilk mellozni.

- Az 6vodaba értekes ekszert, jatékokat, fénykepezégepet, mobiltelefont stb.
behozni tilos!

Az Ovodaba behozott targyakért — értékhatartél fliggetleniul — sem anyaaqi,
sem mas jellegii felelosséget nem vallalunk!

4./13. Ovo-védé rendelkezések

Minden gyermeket a szeretet, a védelem és jogainak betartasa illeti meg!

- Ovodas gyermek intézményiinkbe csak a sziild vagy feln6tt kiséretében
érkezhet, ill. tdvozhat! Feleldsséget az 6vondnek atadott gyermekért tudunk
vallalni. Kérjuk, fokozottan lgyeljenek arra, hogy érkezéskor és tavozaskor a
gyermekek koszonessel jelezzék az ittlétliket és tdvozasukat!

- A sziil6kon kivill mas személynek csak akkor adjuk at a gyereket, ha a sziild
azt irdshan — Meghatalmazas — nyomtatvanyon kéri. Kiskor( testvérnek csak
sziil61 irdsos nyilatkozatara, sajat felelosségére adjuk oda a gyermeket.

- Valas, kiilonélés esetén a sziildi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errol
hatdsagi/birésagi hatdrozat mashogy nem rendelkezik, ezért mindkét
sziilonek kiadhaté a gyermek! Vitas esetekben a lathatast 6vodan Kivdl
sziveskedjenek megoldani!

- Elvalt szil6k esetén a birdsagi végzés bemutatasa utén, a végzésben
foglaltak szerint jarunk el.
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- Olyan 6vodai rendezvényen, melyen a sziilok vagy csaladtagok is részt
vesznek, a sziild érkezése utan atadjuk szdmukra a gyermek feliigyeletét, igy
kérjik, a program ideje alatt vigyazzanak sajat gyermekikre! Kérjik, az 6vodai
szokasokra, viselkedési szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel!

- A gyermekek biztonsaga erdekében kérjik, hogy mindenki hasznéalja a
kapun vagy az ajton 1évo biztonsagi zarat, csengot, hogy a gyermekek az
utcara ne juthassanak ki!

- Az dvodankba jar6 gyermekek csak az 6vodapedagogusok felligyeletével
hasznalhatjak az 6voda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

- Az udvaron kizardlag 6vodai alkalmazott felugyeletével lehet tartozkodni,
és a szabalyok betartasaval lehet hasznéalni a jatékokat!

- A sziillok az 6voda Kkiszolgalé helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha,
mosdo, iroda).

- A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megelézése és
megszintetése erdekében az Ovoda egyiittmikodik a gyermekjoléti
szolgalattal, illetve egyéb szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelés
elérhetdsege a faligjsagon kiirva megtalalhato.

- Kérjuk, ne hozzanak olyan eszkézt az 6vodaba, mely balesetet okozhat.

- Az Gvoda teruletén tgynoki és reklam tevékenység nem folytathato!

4./4. A gyermekek jutalmazasi, feqyelmezési elvei

Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerositésre toreksziink.

A gyermekek jutalmazasi, fegyelmezési elvei:

- az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos)

- értelmezés elve (a tett és kdvetkezménye kozotti 6sszefliggés értelmezése)
- 1d6zités elve (a tett utan kozvetlentil)

- kbvetkezetesség elve

- mersékelt jutalom, vagy buntetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét

- az adott cselekveés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjik,
hanem a viselkedését, erofesziteését ertekeljiik)

- Nem az elért teljesitmenyt, eredményt, hanem a belefektetett energiat
ismerjik el, vigyazva arra, hogy dnértékeléseben senki ne sériljon!

- A jutalmazas eszmei formaja mindennapi életiinkben folyamatosan jelenlévé
nevelési modszer!
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- A dicséret alkalmazott modjai, formai - verbalis, nonverbalis, kiilonb6z6
biztatd metakommunikécids, kommunikacios technikdk -, amelyek mind a
gyermeki  viselkedés pozitivumainak  megerésitésére  iranyulnak.
Megbizatasok adasa, tevékenységbe vald0 bevonas,a csoport szamara
kiemelkedd plusz ¢élmények nyujtdsa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak
biztositasa (kirandulas, mesélés, babozas stb.)

- Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok
az esetek, a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek specidlis motivalo esetei.

Fegyelmezd intézkedések:

Az oOvodapedagogus feladata, feleléssége a gyermekekkel megismertetni,
elfogadtatni azokat a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol,
de teljesitésiik elengedhetetlen a kdz6sségi élet es tevekenység szempontjabol.
Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasaba, ha szlikseges ujabb
szabalyok megfogalmazasaba.

A buintetés lehetséges formai:

- rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra

- balesetveszély, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali
megakadalyozasa

- iddlegesen a gyermek kivondsa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum. 5-
percre), ill. az adott tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyités

Szigoruan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazdsa, amely a
gyermeket megalazé helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi

méltdsagat!

5. Sziilok az 6vodaban

A sziilok jogai és kotelességei, kapcsolattartas, egyiittmiikodés

5./1. A sziilo jogai

- A sziil gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének megfelelden,
sajat vallasi, vilagnézeti meggydz6désére, nemzetiségi hovatartozasara
tekintettel szabadon valaszthat 6vodat.

- Megismerje az Ovoda Nevelési Programjat, Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat, Hazirendjét.
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- Gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl részletes tdjékoztatast, neveléséhez
tanacsokat, segitseget kapjon.

- A sziil6 és a gyermek nem késztethetd lelkiismereti, vildgnézeti, politikai
meggy06zddésének magvallasara, megtagadésara.

- A sziil6t és gyermeket nem érheti hatrany vildgnézeti, lelkiismereti, politikai
meggy0zddése miatt.

- Gyermeke neveléséhez igénybe vegye az Egységes Pedagodgiai Szakszolgalat
intézményét.

- A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadéason,
tovabba biztositsa gyermekének az dvodapszicholdgusi vizsgalaton €s a fejlesztd
foglalkozasokon  valé  részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé
Ovodapedagogusok kezdeményezeésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha e
kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a jegyz0 kotelezi a sziil6t
kotelezettségének betartasaral

- Irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveltestiilet, a
pedagdgus megvizsgélja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil
érdemi valaszt kapjon.

- Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

5./2. A szilo kotelességei

- Biztositsa gyermeke O&vodai nevelésben valo részvételet (3 éves kortdl
kotelezOen).

- Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol.

- Rendszeres  kapcsolatot  tartson a  gyermekével  foglalkozo
Ovodapedagogusokkal.

- Segitse el6 gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését.

- Tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat es
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

- Egyetlen sziil6 sem vonhat felel@sségre mas sziilét, mas gyermeket az 6voda
teruletén. Probléma esetén kérje a csoportvezetdé ovodapedagogus, illetve az
ovodavezetl segitségét, kozremiikodését.

- Az oOvoda teriiletén tortént, szdndékos karokozas esetén a szild anyagi
felelosséggel tartozik. Az Ovoda teriiletén tortént lopas esetén rendOrségi
feljelentést tesziink.

- Tartsa tiszteletben az Ovoda dolgozdinak emberi méltdsagat. Az
Ovodapedagogus kozfeladatot lat el, igy a gyermekkel Gsszefliggd tevékenysége
soran biintetdjogi védelem illeti.
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5./3. A sziilok tajékoztatasa, a gyermeki fejlodés értékelésének rendje

Kozérdeki informéciokrdl, az alapdokumentumokrol a sziilék a honlapon, ill. a
csoportok sajat faliujsagain tajékozodhatnak.

Az Ovoda Pedagbgiai Programija, az intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata a sziilok szamara hozzaférhetd: az igazgato irodajaban.

- A dokumentumokkal kapcsolatban a sziilok a fogadoorak alkalmaval az
Ovodapedagdgusoktol, ill. az igazgatotdl kérhetnek tajékoztatast. A pedagogiai
programrol minden elsé sziil6i értekezleten tajékoztatast nydjtunk.

- Az ovoda altal szervezett programokrdl, rendezvényekrdl, idépontokrol a
sziiloket folyamatosan tajékoztatjuk a falidjsagokon, és a tagovodai egyéb,
helyben kialakitott informacios ,,csatornain.” Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjek
figyelemmel!

-Felmertild kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irasban, személyesen vagy
valasztott tisztségviseldik utjan forduljanak az igazgatohoz!

A beiskolazas rendje

1. A gyermek fejlddésének nyomon kovetésére fejlettségméroé programot
alkalmazunk, amellyel az Ovodaba 1épéstdl (a befogadas eredményének
értékelésétdl kezdve), folyamatosan vezetjiik a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-
, latas-, mozgasfejlédésének stb. véltozasait. Evente két alkalommal (oktoberben
és méjusban) értékeljiik az 6vodapedagogusok megfigyelésein alapulo fejlodési
iranyokat, a gyermek harmonikus fejlodés elérése érdekében meghatarozzuk a
szilkséges differencialt pedagdgiai feladatokat.

2. Az iskolai megkezdése az adott év augusztus 31.-ig 6. életéviiket betoltott
gyerekeknek kotelez6. Ez alol felmentést a Nevelési Tanacsado vagy az Oktatasi
Hivatal adhat. Az erre vonatkozo6 vizsgalatot a sziilének kell kérnie.

3. Minden tankoteles gyermeket be kell iratni a korzetileg illetékes iskolaba,
attol fuggetlendl, hogy masik iskolat valasztott.

4. Amelyik gyermek ovoda, vagy iskolakoteles és nem jar egy kozoktatési
intézménybe sem, az illetékes jegyz0 szolitja fel a sziiloket kotelezettséguk
teljesitésére.
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A csalad és az ovoda koz6s nevelési elvei:

- Ahhoz, hogy Kkiegyensulyozott, tdjékozott és stabil iskolassa valjanak
ovodasaink, elengedhetetlen az dszinte €és bizalmas, egymast tiszteld kapcsolat
az 6voda dolgozdi és a sziilok kozott.

- Ovodasainkat a felnbttek és csoporttarsaik iranti tiszteletre, a massag
elfogadasara, 6szinteségre, konfliktusok kezelésére, tolerancidra neveljiik.

Kérjiik a Kedves Sziiléket, hogy neveldmunkdnk ¢és egylittmiikodésiink
sikeressege érdekében ezeket az alapelveket otthon is erdsitsék gyermekeikben.

5./4. Egyuttmikodés a sziilokkel

A sziiloknek lehetdségiik van aktivan részt venni az 6vodaban foly6 pedagodgiai
munka alakitadsaban, annak gyakorlataban, hogy - mint partnereink - Gtleteikkel
segitsék el6 kozos célunk megvalositasat.

- sziil61 beszélgetések, (a csoport €letével kapcsolatos megbeszélések)
- csaladi beszélgetések (az 6vodaban)
- kozos rendezvények elokészitése, lebonyolitasa,

- fogadodrak (6vodapedagdgussal, igazgatdval)

az ovondvel igazgatoval torténo rovid esetenkénti megbeszélések

- A beszoktatasi idon tal, a gyermekcsoportban — az évodai élet zavartalan
szervezese érdekeben — kérjiik, ne tartozkodjanak testvérek, sziilok.

- A szilok a gyermekiik fejlodésérol fogadoora keretében kaphatnak
tajékoztatast - elére egyeztetett iddpontban. (Tajékoztatast — szilkseg szerint - az
Ovodapedagdgus is kezdeményez!)

- A gyermekekrdl informéciot, pedagogiai véleményt kizardlag a vele

foglalkoz6 pedagdgus, a gyermekkel esetleg kilén foglalkozé szakember
(logopédus, fejlesztdpedagdgus) és az intézmény vezetdje adhat.

6. Az ovodaba jarassal kapcsolatos egyéb szabalyok

6./1. A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara
vonatkozo6 rendelkezések

18



a) lgazolt hianyzéas

- A gyermek tdvolmaradasat legalabb két munkanappal elébb jelenteni kell az
igazgatonak.

- Ha a gyermek betegség miatt hianyzik, csak orvosi igazolassal hozhat6 ismét
Ovodaba! Lazzal jaro betegségbdl 2 laztalan nap utan, hanyas/hasmenés utan 3
tinetmentes nappal lehet visszatérni a kozosségbe. Ez aldl kivételt csak a
hivatalos, orvosi (nem sziil6i) igazolas adhat.

- Egyéb esetben (csaladi okok miatt, udulés, kiilfoldon tartozkodas miatt stb.), a
sziilg irasban igazolja a hidnyzést!

b) lgazolatlan hianyzas

- lgazolatlan mulasztas esetén a sziil6t irasban értesitjiik, s felhivjuk a sziilé
figyelmét az igazolatlan mulasztas torveényi eldirasaira, kovetkezményeire.

- A tankoteles koruak esetében 10 nap igazolatlan mulasztas utan eleget
tesziink a hatalyos jogszabalyokban eldirt jelentési kotelezettseglinknek!

6./2. Az intézmény biztonsagat garantald szabalyok

- A belepés €s benntartozkodas rendjét a Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatban
rogzitettik.

- Idegenek belépésekor a dolgoz6 mindenkori kotelessége a személy
igazoltatdsa, latogatasanak célja ismeretében 6t a megfeleld helyre és
személyhez kiserni.

- A dohanyzéas szabalyai: az 6voda egesz terliletén és az Ovoda kdzvetlen
kornyezetében a DOHANYZAS TILOS!!

- Az Ovoda egész teriilletén és kornyékén szeszesital és drog fogyasztasa
TILOSH!

- Minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok el6tt és egyéb esetekben
szllkség szerint minden O&vodai csoportban - a gyermekek életkoranak
megfeleléen - ismertetni kell az egészségik és testi épségik védelmére
vonatkozo eldirasokat, veszélyforrasokat és az elvarhaté magatartasformat.

- Az Ovodapedagogus - az ovoda SZMSZ-ében, Hazirendjében meghatarozott —
védd, ovo eldirasok figyelembevételével és betartdsdval viheti be az 6vodai
foglalkozésokra az &ltala készitett, hasznalt pedagogiai, és egyéb eszkozoket!
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- Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat. A jatékot
hasznald ovodapedagogus koteles a jatékon feltiintetett vagy ahhoz mellékelt
figyelmeztetést, feliratot es hasznalati utasitast gondosan attanulmanyozni, és a
jatékszert a szerint alkalmazni.

6./3. A vezeto és a sziilok képviseldi kozotti kapcsolattartas formai:

A sziillok képviseldivel valo egyiittmiikodés szervezése az ovodavezeto
feladata: az egyiittmiikodés tartalmat és formajat az ovoda Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

Zaro rendelkezések

- A hézirend hatalya kiterjed az 6vodai dolgozokra, az dvodaba beiratott
gyermekekre valamint azok sziileire. A hazirend tartalmanak megismerését es
tudomasulvételét alairasaval igazolja minden sziil6 annak a nevelési évnek
szeptember elsd két napjaban, amelyben a hatalyba 1épés megkezdddik,
valamint amikor a gyermek 6vodai nevelése elkezdddik.
- Ha a sziil6 rendszeresen vagy sulyosan megsérti a Hazirend eldirasait, gatolja
az Ovoda zavartalan miikodését, az igazgato hatarozata alapjan gyermeke
kizarhaté 6vodank é€letébdl.
- Automatikus hazirend modositast eredményez az olyan Fenntartoi dontes,
amely az intézmény miikodésében valtoztatasokat eredményez, vagy arra
hatassal van mint
 Ujabb fenntartoi igények megfogalmazésa az
intézménnyel szemben
e Az intézmény milkodésének atalakitasa, atszervezése
e Jogszabalyi valtozasok
A hazirend médositasat kérheti ,kezdeményezheti a
e Nevel6testiilet, amennyiben a nevelbtestiilet 50% -a azzal
egyetert
e Sziil6k, amennyiben a sziil6k 70 %-a azzal egyetert.
Eljarasi rend:
e A modositast a kezdeményezdk csoportja irdsbeli hazirend
modositasi javaslatot terjeszt el az 6vodavezetonek
e Az igazgato a neveldtestiilet elé terjeszti a javaslatot
e A nevelGtestiilet, sziilok kozossége véleményezi a
javaslatot,
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e A nevelGtestiilet dontést hoz a hazirenddel kapcsolatban,
e A hazirend modositasat az igazgaté modositja

A fenti — mddositasokkal egybeszerkesztett — Hazirendet a Csandd Ovi
Neveldtestiilete a 2023. 11. 08.-4n megtartott, hatarozatképes neveldtestiileti
értekezletén 100%-0s szavazatarannyal elfogadta!

Ezt az Igazgato és a valasztott jegyzOkonyvvezetd alairasukkal tanusitjak:

......................................................................

JegyzOkonyv hitelesitok

Hatalyba Iépés ideje: 2023. november. 08.

Nyilatkozatok
Jovahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék

1. Sziilok elfogadd hatarozata

A szillék képviseldivel tartott megbeszélésen a Csanad Ovi HAZIREND
tervezete ismertetésre keriilt. A sziilok képviseldi a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet 5. 8 (5) bekezdese alapjan 2018. marcius.
25.-én vélemenyezési jogukkal élve a dokumentumban megfogalmazottakkal
egyetértettek.

Erd,...2023. november 09.............coveeenin...
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Sziilok képviseldje

2. A neveld testiilet elfogadd hatarozata

A Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 25.§ (4) bekezdése
értelmében a HAZIREND modositasahoz a sziilék véleményét kikértik, és a
torvény 70. § (2)g pontja alapjan biztositott jogunknal fogva a Csanad Ovi
hazirendjét elfogadjuk.

Erd,...2023. november 08...........cc.covvveuninn..,

a nevelf testulet képviseletében

22



