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HAZIREND

A Hazirend az érvényes jogi szabalyozokat figyelembe véve - a gyermekek ¢€s a
sziilok érdekeit szem el6tt tartva. - a Csanad Ovi Intézményébe jaro
gyermekek jogviszonyara vonatkozo rendelkezéseket tartalmazza.

1. Altalanos rendelkezések

1./1. A Hazirend hatalya:

- Kiterjed: az 6vodaval jogviszonyban all6 minden személyre, az dvodaba jaro
gyermekekre, torveényes képviseldikre, pedagbdgusokra, egyéb
kozalkalmazottakra, az intézmény teriiletén tartozkoddkra, ott munkat ellato
alkalmazottakra.

- Ervényes: az intézmény egész teriiletére, az ovodaba 1épéstdl az 6voda
elhagyasaig terjedé idében, valamint az 6vodan kiviil tartott programok ideje
alatt.

A Hazirend az alabbi jogszabalyok és szabalyzatok felhasznalasaval késziilt:

1. A2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol

2. Az 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekvédelemrdl és a gyamiigyi
1gazgatasrol

3. A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

A Hazirend jogforras, torvény: megtartasa és betartasa - az ovodai élet
zavartalansaga érdekében — valamennyi érintett szamara kotelezo!

- A Hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a neveldtestiilet fogadja el.

- A Héazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban
valtozas torténik, vagy ha a sziiléi kozosség képviselok utjan, illetve a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

1./2. A Hazirend nyilvanossaga

A Hazirend nyilvanos, azt minden érintettnek (gyermekeknek, sziildknek, a
gyermekek torvényes képviseldinek, valamint az 6voda alkalmazottainak) meg
kell ismerni!

A Hazirend egy-egy példanya megtekintheto

- az Intézményvezetd irodajaban

- a faligjsadgokon, illetve az Internet elérhetdségein.

A Hazirendet az 6vodaba torténo beiratkozaskor a sziiloknek megismerésre
atadjuk, annak érdemi valtozasa esetén arrol a sziilloket tajékoztatjuk.




1./3. A Hazirend célja és feladata

1. A Hazirend allapitja meg a jogszabalyok altal meghatarozott jogok és
kotelességek eérvényesiilésének helyi gyakorlatat.

2. Biztositja az intézmény torvényes miikodését, az 6vodai nevelés zavartalan
megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését, a
gyermeki jogok érvényestilését.

2. Altalanos informaciok az ovodarol

2./1. Az Intézmény adatai

Az Intézmény neve: CSANAD 0VI

Székhelye: 2030 Erd, Csanad u. 7.
Fenntartoja: CSANAD OVODAI ALAPITVANY
Cim: 2030 Erd, Csanad u. 7.

Telefon: 06/23 361-091

e-mail: csanadovi@gmail.com

2/2. Az ovodai élet miikodési rendje

Az ovoda nyitva tartasa

A nevelési év Minden év szeptember 01.-t61 augusztus 31.-1g tart.
meghatédrozasa:

Szorgalmi idészak Minden év szeptember 01.-t61 majus 31.-ig tart.
meghatdrozasa:

A nyari zaras Az 6voda nyaron is folyamatosan nyitva tart.
meghatarozdsa:

Téli zaras A karéacsony és szilveszter kozotti idészakban az 6voda
meghatarozasa: zarva tart.




Az 6voda napi nyitva | Ovodank hétftél péntekig reggel 07 6ratol — 17-6raig
tartasa: tart nyitva.

A nevelési év rendjét minden évben az 6voda munkatervében hatdrozzuk meg,
melyet a sziil6kkel az elsd sziildi értekezleten ismertetiink.

A gyermekek feliigyeletét az ovodai nyitva tartas teljes idején
ovodapedagdgus latja el!

2./3. Az 6vodai felvétel, jogviszony keletkezése

A gyermek az ovodat igénybe veheti

A harmadik életév betoltésétol az iskolaérettség eléréséig.

» A gyermek felvehetd abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betolti,

> aki a felvételtdl szamitott hat honapon beliil 3. életévét betdlti, abban az
esetben ha mar minden harmadik életévét bet6ltott gyermek
elhelyezésben részesiilt,

Tankotelezettség:

» A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik
¢letévét betolti, legkésdbb az azt kdvetd évben tankotelessé valik. Az a
gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsdg javasolja, tovabbi egy
nevelési évig az dvodaban részesiil ellatasban, €s ezt kovetden valik
tankotelessé.

» Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri,
a kormanyhivatal a sziil6 kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

A tankotelezettség kezdetérol

a) az 6voda vezetdje,

b) ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértoi
bizottsag,

c) az 6voda, a szilld kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a
szakértO1 bizottsag dont.




Az ovodai jogviszony megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

>
>

>
>

a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan,

a sziilo irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben
megjelolt napon

a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan

ha a gyermek - a jogszabalyban meghatarozottnal - tobbet van
igazolatlanul tavol az ovodai foglalkozasokrol (kivéve, ha
tankoteles)

Az ovodai felvétel, atvétel rendje

l.

Az 6vodaba a gyermekek eldjegyzésre/beiratkozasra vald jelentkezés
alapjan keriilnek. A gyermekek eldjegyzése folyamatosan torténik, a
féréhelyek szamanak figyelembevételével.

A gyermekek 6voddba jarasa beszoktatdsukkal kezdddik, melynek
modja a csoportvezetd dvodapedagogus és a sziilok megbeszélése
alapjan torténik a gyermekek fejlettségének megfeleléen, és a
gyermekek érdekeinek figyelembe vételével. A felvételt nyert
gyermekek adatait a felvételi naplo rogziti.

. Az ovodai felvétel folyamatos. Az ujonnan felvett gyermek attdl a

naptol kezdhet 6vodaba jarni, amikor betdltotte a harmadik é€letévét,
vagy a nevelési év kezdd napjatol, altaldban szeptember 1-t6l.

A sziilé adatait (cim, telefonszam, stb.), annak valtozasait koteles
bejelenteni az 6voda vezetdjénél.

. Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol — a sziilé

esetleges kérését figyelembe véve - az 6vodavezetd dont.

Beiratkozashoz sziikséges:

A gyermek és a sziilo iratai, melyek tartalmazzak a fontosabb adatokat

Ktv20§(3) (a gyermek személyazonositasira alkalmas és allampolgarsigara vonatkozé
sziiletési anyakonyvi kivonat, a gyermek nevére Kkiallitott személyi azonosité és lakcimet
igazolo hatdésagi igazolvanya, gyermek TAJ kartyaja, a sziilo személyi azonosito és
lakcimet igazolo hatosagi igazolvanya...,)



A gyermek ovodaba lépésével kapcsolatos szabalyok

A sziilé (aldirasaval igazolva) megismeri, elfogadja és betartja az Ovoda
Hazirendjét.

Az o6vodai befogadas (beszoktatas) az Ovodai Nevelési Program, a helyi
szokasoknak megfelelden torténik, melyrél a Sziilok az dvodaba 1épés eldtt
tajékoztatast kapnak.

Az 0vodai év megkezdéséhez sziikséges dokumentumok:

- Gyermekorvosi _igazoldas (3 napndl nem régebbi) arrdl, hogy a gyermek
egészséges, kozosségbe mehet, csaladjaban - 6 héten beliil - fert6z6 betegség
nem fordult eld, az életkorhoz kotott kotelezd véddoltasokat megkapta, valamint
az ¢letkorra esedékes egészségiigyi stdtuszvizsgalat megtortént.

- Ovodai adatlap (Anamnézis) tajékoztatas a gyermek egészségiigyi allapotarol,
a szilo alairasaval.

- Amennyiben rendelkezik szakértéi véleménnyel, az igazolds bemutatisa a
szakellatas biztositasa érdekében.

A nyilvantartott adatokban bekovetkezett valtozast a Sziilo nyolc napon
beliil koteles az 0vodavezetonek irasban bejelenteni!

3. Gyermekek az ovodaban

3/1. A gvermekek 6vodai életrendje

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarél szold6 kormanyrendelet
értelmében a gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s
ebben az ovoda Kiegészito szerepet jatszik.

Az 6vodai ¢let valamennyi tevékenységét ugy szervezziik meg, hogy egyarant
magas szinvonalon tudjunk eleget tenni a gyermekek nevelésével, ellatasaval,
gondozasaval 0Osszefiiggd feladatainknak, a szakmai kovetelményeknek, a
fenntart6 és a sziil6k igényeinek.

A gyermekek személyiség jogait minden koriilmények kozott tiszteletben
tartjuk. (A gyermekek jogai és kotelességei az 6vodaban)

3./2. A gvermekek jogai az ovodaban

A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, biztonsagban és
egészséges kornyezetben neveljék, ezért az 6vodai életrendjét pihendido,
szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitottuk ki.



- A gyermek személyiségét és emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartjuk, €s
védelmet biztositunk szdmadra. Fizikai, lelki erészak, testi fenyités, megalazo
biintetés vagy banasmod alkalmazasa évodankban tilos!

- A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, a szabad jatékhoz, cselekvési
szabadsagat és maganélethez valo jogat az 6voda tiszteletben tartsa, e joganak
gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében.
- A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak
megfelelo nevelésben és fejlesztésben részesiiljon.

- Az ovoda programjadnak megfeleléen joga és lehetdsége van a sokoldald
ismeretszerzésre.

Joga, hogy allapotanak, adottsaganak megfelel6, megkiilonboztetett
ellatasban, Kkiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban
részesiiljon, s ¢életkoratol fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményeihez
forduljon segitségért.

- A gyermek joga, hogy nemzeti vagy etnikai hovatartozasdnak megfeleld
nevelésben ¢és oktatasban részesiiljon (t6bb sziild egyiittes kérése ¢és az aktudlis
lehetdségek alapjan).

- Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat tiszteletben kell
tartani.

- Joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben €s ellatdsban részesiiljon.

- A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejleszté eszk6zok)
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra
vigyaznia kell.

- Amennyiben a gyerekeknek a nevelési év soran egyéb programokat,
kirandulasokat, szinhazlatogatast, allatkerti sétat stb. szerveziink, ez plusz
koltséget nem jelent a sziilok szamara.

- Joga van, hogy az 6vodaban - térités nélkiil - fakultacids programokban vegyen
részt.

Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasaink:
1. A sziil6 az 6vodai ellatasért téritési dijat fizet.

2. A téritési dijat a fenntart6 hatdrozza meg, azon 6 valtoztathat.
3. Az o6vodadij befizetése havonta egyszer torténik. Potbefizetésre a
meghatarozott id6pont utan még két napig van lehetdség. Visszatérités

nincs.

4. A befizetés idépontjat a faliajsagon tessziik kozze.



3./3. A gvermekek kotelességei az ovodaban

- Vegyen részt a kotelezo és a kotetlen tevékenységekben.

- Eletkorahoz és fejlettségéhez igazodva, pedagdgus feliigyelete, iranyitisa
mellett miikodjon kozre sajat kornyezetének ¢és az 4ltala alkalmazott
eszk6zoknek a rendben tartdsaban, az 6vodai rendezvényeken.

- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajaruldsa esetén
vegyen részt az egészségiigyi szlirdvizsgalaton.

- Orizze, 6vja az altala hasznalt eszkdzoket, az ovoda felszereléseit.

- Tartsa tiszteletben az 6vodai alkalmazottak, 6vodas tarsai emberi meltosagat és
jogait, segitse raszoruld gyermektarsait.

3./4. A gverekek ruhazata az gvodaban

Az intézménybe apolt, tiszta gyermeket hozhatnak a sziilei. A gyermekek
oltoztetése a varhaté napi iddjaras szerint torténjék. Az 6vodapedagégusok
dontését - a levegoztetés alkalmaval - a ruhdk mennyiségét illetéen, a sziilok
vegyvék tudomasul!

- A gyermekek ruhadarabjait az olt6zOben helyezzék el a jellel ellatott
zsakokban. A gyermekek ruhai — a konnyebb megkiilonboztetés érdekében —
legyenek jellel vagy névvel ellatva! Tornafelszerelés: pold vagy atléta-
tornacipd- zokni — jellel ellatott tornazsakban.

- Praktikussag, kényelem, tisztasag jellemezze, az iddjardsnak megfeleld,
konnyen kezelhetd legyen. Sziikséges az 4toltozéshez tartalék ruha, benti cipé
(jellel ellatva).

- A Kkinti és a benti cipo nem lehet papucs, mamusz (balesetveszélyes)!

- A sziikos taroldsi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket
hagyjak benn az évodéaban, és vigydzzanak egymds személyes targyaira, hiszen
a gyerekeket is erre neveljiik!

- Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhdzatat ellendrizzék. Semmilyen veszélyes
targy (szurd, vago, éles eszk0z) ne maradjon a zsebiikben. Amennyiben mégis
ilyen eszkozt fedeziink fel a gyermeknél, a targyat - a sziil6 megérkezéséig - a
vezetOi irodaban elzarjuk.

- A gyermekeknek az 6vodaban az ékszerek viselése nem ajanlott (gytirti, lanc,
logos fiilbevalo...), mert balesetveszélyes. Elvesztéséért, rongalddasaért és az
ebbdl adodo esetleges balesetekért felelosséget nem vallalunk!

Az ovodaba behozott targyakért — értékhatartol fiiggetleniil — sem anyagi,
sem mas jellegii felelosséget nem vallalunk!




3./5. A gverekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok:

- Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyerek tartozkodhat!

Beteg, megfazott, gyogyszert, 1ldz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még
labadozd gyerek bevétele az 6vodaba a gyerek biztonsagos gydgyulasa €s a
tobbi gyerek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben
koteles az 6vond a gyerek atvételét megtagadni.

- Az ovodapedagogusnak TILOS otthonrol bekiildott gyogyszert beadniuk a
gyermeknek a nap folyaman! Kivételt képeznek — a Sziild sajat felelosségére - a
gyerekek életmentd gyogyszerei és az elore behozott, a gyerekek nevére szo6lo
egyedi lazcsillapité keészitmények (pl. lazgorcs esetére), allergia (pipa),
epilepszias, cukorbeteg gyogyszere.

- A szorgalmi iddszak alatt (09. ho 01 — 05. hé 31-ig.) betegség esetén a
haromnapos hianyzas utan (ANTSZ el6irds szerint) minden esetben kotelezd az
orvosi igazolas!

- FertdzObetegség esetén az ovodat értesiteni kell!

- Napkozbeni megbetegedés, vagy baleset esetén: a gyereket el kell latni, illetve
az orvost, mentot, sziilét értesiteni sziikséges.

- Az 6voda milkodése soran az ANTSZ altal el8irt szabalyokat be, kell tartani:
fertotlenités, takaritas, stb.

- Az 6voda egész teriiletén (valamint az 6voda bejaratatol Sm beliil) a dohanyzas
¢s az alkohol fogyasztasa tilos!

- Az 6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni!

Egészségnevelési informaciok:

« A gyermekek évenként legaldbb egyszer fogéaszati, szemészeti €s altalanos
szir@vizsgadlaton vesznek részt, melynek helyszinét, lebonyolitdsat a
hatalyos jogszabalyok ill. helyi rendeletek hatarozzak meg.

« Az egészségvédelem érdekében kérjiikk Ondket, hogy csoportszobainkba
utcai cipdvel ne menjenek be!

Az ovodapedagogus teendoje baleset vagy napkozben megbetegedo gyerek
esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikézben a csoport feliigyeletét meg
kell szervezni. A baleset sulyossagatdl fliggden, illetve eszméletvesztes,
lazgores esetén orvosrdl gondoskodni kell (mentd, orvos kihivasa). Laz, hanyas,
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hasmenés, hasgorcs esetén az 6vond megkezdi a lazcsillapitasat, csak vizes
ruhaval, majd értesiti a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket.
Ezutén a sziilé gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ilyen esetben a gyermek
csak orvosi igazolassal johet jbdl dvodaba!l

3./6. RendKkiviili esemény esetén sziikséges teendok

Az 6voda miikddésében rendkiviili eseménynek mindsiil minden olyan eldére
nem lathatd esemény, amely a neveldmunka szokasos menetét akaddlyozza,
illetve az 6vodaba jard gyermekeknek €s dolgozodinak biztonsagat és egészségét,
valamint az intézmény épiiletét, felszerelését veszelyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

-A természeti katasztrofa

-A tlz

-A robbanassal torténd fenyegetés.

Intézményiinkben a tiiz- és bombariado esetén sziikséges intézkedéseket a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

Ezekben az esetekben a lehetd legrovidebb 1don beliil értesitjiik a tényrdl az
épiiletben 1€évé valamennyi személyt, és megkezdjiik a gyermekek mentését az
ovodabol a_Tiizvédelmi Szabalyzatban eldirtaknak megfeleléen - a
~Tuzriado terv”’ mentési gyakorlata alapjan.

- Sétak Kkirandulasok alkalmaval, a kisér6 felnottek szamat a
gyermeklétszam hatarozza meg. Az 6vond a sétdk idejét minden esetben
koteles bejelenteni az oOvodavezetdnek. Ovodan kivilli foglalkozasokra
(élményszerzés, séta, szinhdz, uszoda...) a sziilok irdsos engedélyével vissziik a
gyermekeket.

3./7. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Az o6voda a gyermekek szamara napi négyszeri (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna)
étkezést biztosit.

Az étkezések idopontjai:

Tizoérai: 8%- 9" ora kozott,
Ebéd:  11°°-12% 6ra kozott,
Uzsonna: 15 -15%%ra kozott.

Az 6vodaba élelmiszereket - gylimolcsot, édességet - kizardlag bolti, zart
csomagolasban, ill. az egészségiigyi szabalyok betartasat igazold tanusitvannyal,
szamlaval lehet behozni!

(Etelminta elrakdsa cukriszati készitmények esetében kotelezd!)
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- Tej- vagy lisztérzékenység, cukorbetegség ...stb. esetén az eltérd étkezés
(eltérd téritési dijazéssal) megrendelhetd, szallitdsanak rendje azonos a normal
ételekkel.

- A Sziils az Ovoda vezetdjéhez benytjtott irdsos kérvény alapjan (orvosi
igazolas, javaslat csatolasaval) kérheti gyermeke szamara az eltéré étkezés
biztositasat!

- Az 6voda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrél hozott
¢lelmiszerrel a tobbi gyermek eldtt nem etikus, (csoki, cukor, bandn) valamint az
ovoda tisztan tartasat is zavarja. (61t6z0, folyoso).

4.Egyéb szabalyozasok

4./1. A syermekek érkezésének, tavozasanak rendje

- Reggeli érkezés: 7" — 8'-ig, tavozas délben: 12'°-12%-ig, tavozas délutani
pihenés utan: 15°- 17"-ig ajanlott. A gyermek a nap folyaman az
ovodapedagogussal valo egyeztetés alapjan barmikor elvihetd, de kérjiik, hogy
tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az 6vodai élet megzavardsa nélkiil
vigyék el gyermekiiket!

- A gyermekek biztonsaganak és testi épségének érdekében az oOvoda
kapujat riglivel zarva tartjuk!

- A késobb érkezé gyermek ugy kapcsolédjon be a csoport €letébe, hogy a
megkezdett tevékenységet sem 0, sem a Sziilo, ne zavarja!

- A sziilo koteles a gyermeket Ovodiba érkezésekor minden esetben
személyesen atadni az 6vondnek, dajkanak! Sziil6i feliigyelet — ill. sziikség
esetén az ovondnek torténd jelzés - nélkiill nem hagyhatjak gyermekeiket az
0ltozoben. Ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a
csoportszobaba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérdl, felelosséget sem
vallalhat érte.

- A gyermek atvétele utan hazatavozaskor minél gyorsabban el kell hagyni az
ovoda teriiletét: az udvar, az 6lt6z6 nem nyilvanos jatszotér! A gyermek
jatékat helyére téve, koszonjon tarsainak, ovondjének, menjen a sziil6hoz, ne
varakoztassa!

- A gyermeket az 6vodabol az irdsban benyujtott Sziiléi Nyilatkozatban
megjelolt személy viheti el.

- Amennyiben a sziil6 a gyereket az 6voda zardsaig nem viszi el, az 6vond
értesiti a szililot a gyermek hollétérdl.

- Gyermeket sem az 6vono, sem a dajka nem viheti haza a sajat otthonaba.

- Ha rendkiviili okbol nem tudnak az 6voda zarasdig gyermekiikért jonni, ugy
kérjiik, hogy telefonon jelezzék késésiiket az 6vononek!

- Amennyiben a sziiloket a zaras utan - 19 oraig - nem tudjuk utolérni, ugy
hatosagi segitséget kériink.
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- Ha az 6vodapedagogus ugy itéli meg, hogy a gyermekért érkezo nincs
megfelelo allapotban (pl. ittas), és ezaltal a gyermek veszélyeztetve van, a
kiadast megtagadhatja! Ebben az esetben koteles telefonon értesiteni a
masik Sziilot, ill. a Nyilatkozatban megjelolt mas személyt!

4./2. A gverekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

- Az 6vodai élethez nem sziikséges dolgokat, targyakat, eszkozoket behozni
tilos! Az ovondvel torténé egyeztetés utan — a védo-ovo rendelkezések
eloirasait és a higiénés szabalyok kovetelményeit betartva — kedvenc
jatékukat, takarojukat, pliissallatot (egyet) stb. behozhatnak, de ezekért
felelosséget nem vallalunk!)

- A gyermekek személyes holmijat az 6ltozoben, a gyermek zsakjaban
kérjiik tarolni.

- Otthonrol hozott jaték behozatalat a higiénés szabalyok és az
elkeveredésbol adodo problémak miatt kérjiik mellézni.

- Az 0vodaba értékes ékszert, jatékokat, fényképezogépet, mobiltelefont stb.
behozni tilos!

Az ovodaba behozott targyakért — értékhatartol fiiggetleniil — sem anvagi,
sem mas jellegu felelosséget nem vallalunk!

4./3. Ovo-védo rendelkezések

Minden gyermeket a szeretet, a védelem és jogainak betartasa illeti meg!

- Ovodas gyermek intézményiinkbe csak a szilld vagy felnStt kiséretében
érkezhet, ill. tdvozhat! Feleldsséget az 6vondnek atadott gyermekért tudunk
vallalni. Kérjiik, fokozottan iigyeljenek arra, hogy érkezéskor és tavozaskor a
gyermekek koszonéssel jelezzEék az ittlétiiket és tdvozasukat!

- A szllékon kiviil mas személynek csak akkor adjuk 4t a gyereket, ha a sziild
azt irdsban — Meghatalmazas — nyomtatvdnyon kéri. Kiskora testvérnek csak
sziild1 irdsos nyilatkozatara, sajat felelésségére adjuk oda a gyermeket.

- Valas, kiiloné€lés esetén a sziildi felligyeleti jog mindaddig fennall, mig errél
hatosagi/birdsagi hatarozat mashogy nem rendelkezik, ezért mindkét
sziilonek kiadhato a gyermek! Vitads esetekben a lathatast 6vodan Kiviil
sziveskedjenek megoldani!

- Elvalt sziilok esetén a birosagi végzés bemutatasa utan, a végzésben
foglaltak szerint jarunk el.

- Olyan oOvodai rendezvényen, melyen a sziilok vagy csaladtagok is részt
vesznek, a sziild érkezése utan atadjuk szdmukra a gyermek feliigyeletét, igy
kérjik, a program ideje alatt vigydzzanak sajat gyermekiikre! Kérjiik, az ovodai
szokasokra, viselkedési szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel!
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- A gyermekek biztonsaga érdekében kérjilk, hogy mindenki hasznalja a
kapun vagy az ajton 1évo biztonsagi zarat, csengot, hogy a gyermekek az
utcara ne juthassanak ki!

- Az 6vodankba jard gyermekek csak az 6vodapedagogusok feliigyeletével
hasznalhatjak az ovoda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

- Az udvaron kizarolag ovodai alkalmazott feliigyeletével lehet tart6zkodni,
¢s a szabalyok betartasaval lehet hasznalni a jatékokat!

- A sziillok az o6voda Kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha,
mosdo, iroda).

- A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése és
megszlintetése ¢érdekében az dGvoda egyiittmiikodik a gyermekjoléti
szolgalattal, illetve egyéb szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelds
elérhetdsége a faligjsagon kiirva megtalalhato.

- Kérjiik, ne hozzanak olyan eszkozt az 6vodaba, mely balesetet okozhat.

- Az 6voda teriiletén ligyndki és reklam tevékenység nem folytathato!

4./4. A gvermekek jutalmazasi, fegyelmezési elvei

Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerositésre toreksziink.

A gyermekek jutalmazasi, fegyelmezési elvei:

- az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos)

- értelmezés elve (a tett és kdvetkezménye kozotti 6sszefliggés értelmezése)
- 1d6zités elve (a tett utdn kozvetleniil)

- kovetkezetesség elve

- mérsekelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét

- az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiik,
hanem a viselkedését, eréfeszitését értékeljiik)

- Nem az elért teljesitményt, eredményt, hanem a belefektetett energiat
ismerjiik el, vigyazva arra, hogy onértékelésében senki ne sériiljon!

- A jutalmazés eszmei formaja mindennapi életiinkben folyamatosan jelenlévo
nevelési modszer!

- A dicséret alkalmazott modjai, formai - verbalis, nonverbalis, kiilonb6z6
biztatd metakommunikacids, kommunikacios technikdk -, amelyek mind a
gyermeki  viselkedés pozitivumainak  megeroésitésére  iranyulnak.
Megbizatasok adéasa, tevékenységbe valé bevonds,a csoport szdmadra
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kiemelkedé plusz ¢élmények nyujtdsa, a csoport kedvelt elfoglaltsiganak
biztositasa (kirdndulas, mesélés, babozas stb.)

- Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok
az esetek, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek specidlis motivalo esetei.

Fegyelmezd intézkedések:

Az ovodapedagdgus feladata, feleléssége a gyermekekkel megismertetni,
elfogadtatni azokat a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol,
de teljesitésiik elengedhetetlen a k6zosségi élet és tevékenység szempontjabol.
Bevonjuk a gyermekeket a szabdlyok kialakitdsaba, ha sziikséges ujabb
szabalyok megfogalmazasaba.

A biintetés lehetséges formai:

- rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra

- balesetveszély, agresszid esetén a cselekvés folytatasdnak azonnali
megakadalyozasa

- iddlegesen a gyermek kivondsa egy-egy adott tevékenys€gbdl (maximum. 5-
percre), ill. az adott tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas

Szigoruan tilos olvan fegyelmezési modszerek alkalmazisa, amely a
gvermeket megalazo helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi

méltosagat!

5. Sziilok az 6vodaban

A sziillok jogai és kotelességei, kapcsolattartas, egyiittmiikodés

5./1. A sziilo jogai

- A sziild gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden,
sajat wvallasi, vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetis€gi hovatartozasara
tekintettel szabadon valaszthat 6vodat.

- Megismerje az Ovoda Nevelési Programjat, Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat, Hazirend;ét.

- Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl részletes tdjékoztatast, neveléséhez
tandcsokat, segitséget kapjon.

- A szllé és a gyermek nem késztethetd lelkiismereti, vildgnézeti, politikai
meggydzodésének magvallasara, megtagadasara.
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- A sziil6t és gyermeket nem érheti hatrany vilagnézeti, lelkiismereti, politikai
meggy0zddése miatt.

- Gyermeke neveléséhez igénybe vegye az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat
intézményét.

- A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadéson,
tovabba biztositsa gyermekének az 6vodapszicholdgusi vizsgalaton ¢€s a fejlesztd
foglalkozdsokon  valdé  részvételét, ha a  gyermekkel foglalkozo
ovodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha e
kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyzd kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartasara!

- rasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, a
pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil
érdemi valaszt kapjon.

- Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

S5./2. A sziilo kotelességei

- Biztositsa gyermeke oOvodai nevelésben valdo részvételét (5 éves kortol
kotelezOen).

- Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, €rzelmi és erkdlesi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol.

- Rendszeres  kapcsolatot  tartson a  gyermekével  foglalkozé
ovodapedagogusokkal.

- Segitse eld gyermekének a kdzdsségbe torténd beilleszkedését.

- Tiszteletben tartsa az 6voda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltdésagat €s
jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

- Egyetlen sziil6 sem vonhat feleldsségre mas sziilét, mas gyermeket az 6voda
teriletén. Probléma esetén kérje a csoportvezetd ovodapedagogus, illetve az
ovodavezet segitségét, kozremiikodését.

- Az O6voda teriiletén tortént, szandékos karokozas esetén a sziilé anyagi
felelosséggel tartozik. Az 6voda teriiletén tortént lopds esetén renddrségi
feljelentést tesziink.

- Tartsa tiszteletben az O&voda dolgozdinak emberi méltosagat. Az
ovodapedagogus kozfeladatot 1at el, igy a gyermekkel Osszefiiggd tevékenysége
soran biintetdjogi védelem illeti.

5./3. A sziilok tajékoztatasa, a gyermeki fejlodés értékelésének rendje

Kozérdekili informacidkrol, az alapdokumentumokrdl a sziilék a honlapon, ill. a
csoportok sajat faliujsagain tajékozddhatnak.

Az Ovoda Pedagodgiai Programja, az intézmény Szervezeti és Miukodési
Szabalyzata a sziilOk szamara hozzaférheto: az ovodavezeto irodajaban.
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- A dokumentumokkal kapcsolatban a sziildk a fogaddordk alkalmaval az
ovodapedagogusoktol, ill. az odvodavezetotdl kérhetnek téjékoztatast. A
pedagogiai programrdl minden elsé sziil6i értekezleten tdjékoztatast nyujtunk.

- Az 6voda altal szervezett programokrél, rendezvényekrdl, idépontokrol a
sziiloket folyamatosan tdjékoztatjuk a faligjsagokon, €s a tagdvodai egyeb,
helyben kialakitott informacios ,,csatornain.” Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék
figyelemmel!

-Felmeriil6 kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irasban, személyesen vagy
valasztott tisztségviseldik utjan forduljanak az Intézményvezetdjehez!

A beiskolazas rendje

1. A gyermek fejlédésének nyomon kovetésére fejlettségméré programot
alkalmazunk, amellyel az o6voddba 1épéstdl (a befogadas eredményének
értékelésétdl kezdve), folyamatosan vezetjiik a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-
, latas-, mozgasfejlédésének stb. valtozasait. Evente két alkalommal (oktoberben
¢s majusban) értékeljiik az 6vodapedagdgusok megfigyelésein alapuld fejlédési
iranyokat, a gyermek harmonikus fejlodés elérése érdekében meghatarozzuk a
szlikséges differencialt pedagogiai feladatokat.

2. Az iskolai alkalmassdgot — a kilépés eredményeinek értékelésével,
rogzitésével - az ovodapedagdgus allapitja meg. Az Ovodai Szakvélemény
kiallitasa az Ovodavezeto jogkore.

3. A sziil6knek kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket a kivalasztott
iskoldba beiratni. Minden tankoteles gyermeket be kell iratni a korzetileg
illetékes iskolaba, attol fliggetleniil, hogy marad e még egy évig 6vodaban vagy
sem, illetve masik iskolat valasztott.

4. Amelyik gyermek 6voda, vagy iskolakdteles és nem jar egy kozoktatasi
intézménybe sem, az illetékes jegyzd szodlitja fel a sziiloket kotelezettségiik
teljesitésére.

A csalad és az ovoda kozos nevelési elvei:

- Ahhoz, hogy kiegyensulyozott, tajékozott ¢€s stabil iskolassa valjanak
ovodasaink, elengedhetetlen az Oszinte €s bizalmas, egymast tiszteld kapcsolat
az 6voda dolgozoi €s a sziilok kozott.

- Ovodasainkat a felnbttek és csoporttarsaik iranti tiszteletre, a massag
elfogadasara, dszinteségre, konfliktusok kezelésére, toleranciara neveljiik.
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Kérjiik a Kedves Sziiloket, hogy nevelémunkank ¢és egyiittmiikodésiink
sikeressége érdekében ezeket az alapelveket otthon is erdsitsék gyermekeikben.

5./4. Egyiittmiikodés a sziilokkel

A sziiloknek lehetdségiik van aktivan részt venni az 6vodaban folyo pedagogiai
munka alakitasdban, annak gyakorlataban, hogy - mint partnereink - Gtleteikkel
segitsék eld kozos célunk megvalositasat.

sziil01 beszélgetések, (a csoport életével kapcsolatos megbeszélések)

csaladi beszélgetések (az dvodaban €s a csaladlatogatas alkalmaval)

kozos rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa,

fogaddorak (6vodapedagdgussal, 6vodavezetdvel)

az 6vondvel dvodavezetdvel torténd rovid esetenkénti megbeszélések

- A beszoktatasi idon tul, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalan
szervezése érdekében — kérjlik, ne tartézkodjanak testvérek, sziilok.

- A sziilék a gyermekiik fejléddésérél fogadoora keretében kaphatnak
tajékoztatast - elére egyeztetett idépontban. (T4jékoztatast — szlikség szerint - az
ovodapedagodgus i1s kezdeményez!)

- A gyermekekrdl informéciot, pedagdgiai véleményt kizarolag a vele

foglalkoz6 pedagodgus, a gyermekkel esetleg kiilon foglalkozd szakember
(logopédus, fejlesztopedagdgus) és az intézmény vezetdje adhat.

6. Az 6vodaba jarassal kapcsolatos egyéb szabalyok

6./1. A gvermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara
vonatkozo rendelkezések

a) Igazolt hianyzas
- A gyermek tdvolmaradasat legalabb egy munkanappal elobb jelenteni kell az

ovondnek. Eldére nem lathatdo hianyzéast, a hianyzds napjan 9 oraig kell
bejelenteni.
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- Ha a gyermek betegség miatt hianyzik, csak orvosi igazolassal hozhat6 ismét
ovodabal!

- Egyéb esetben (csaladi okok miatt, {idiilés, kiilfoldon tartézkodas miatt stb.), a
sziil§ irasban igazolja a hianyzast!

- Amennyiben a Sziild harom napnal hosszabb ideig nem kivanja az 6vodat
igénybe venni, azt eldre koteles bejelenteni!

b) Igazolatlan hianyzas

- Igazolatlan mulasztas esetén a szilot irasban értesitjiik, s felhivjuk a sziild
figyelmét az igazolatlan mulasztas térvényi eldirdsaira, kovetkezményeire.

- A tankoteles koruak esetében 10 nap igazolatlan mulasztas utan eleget
tesziink a hatalyos jogszabalyokban eloirt jelentési kotelezettségiinknek!

6./2. Az intézmény biztonsagat garantal6 szabalyok

- A belépés ¢€s benntartézkodas rendjét a Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatban
rogzitettik.

- Idegenek belépésekor a dolgoz6 mindenkori kotelessége a személy
igazoltatasa, latogatdsanak célja ismeretében Ot a megfeleldé helyre ¢és
személyhez kisérni.

- A dohanyzas szabalyai: az 6voda egész teriiletén ¢€s az o6voda kozvetlen
kornyezetében a DOHANYZAS TILOS!!!

- Az oOvoda egész teriiletén ¢és kornyékén szeszesital és drog fogyasztasa
TILOS!!!

- Minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok eldtt és egyéb esetekben
sziikség szerint minden Ovodai csoportban - a gyermekek életkoranak
megfelelden - ismertetni kell az egészségiik és testi épséglik védelmére
vonatkozd eldirdsokat, veszélyforrasokat és az elvarhaté magatartdsformat.

- Az 6vodapedagogus - az 6voda SZMSZ-¢ében, Hazirendjében meghatarozott —
védo, ovo eldirdsok figyelembevételével €s betartasaval viheti be az 6vodai
foglalkozasokra az altala készitett, hasznalt pedagdgiai, és egyéb eszkdzoket!

- Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat véasarolhat. A jatékot
hasznaldé 6vodapedagogus koteles a jatékon feltlintetett vagy ahhoz mellékelt
figyelmeztetést, feliratot és hasznalati utasitast gondosan attanulmanyozni, és a
jatékszert a szerint alkalmazni.
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6./3. A vezeto és a sziilok képviseloi kozotti kapcsolattartas formai:

A sziillok képviseldivel valo egyiittmikodés szervezése az oOvodavezeto
feladata: az egyiittmikodés tartalmat és formajat az ovoda Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

Z.aro rendelkezések

- A hézirend hatélya kiterjed az 6vodai dolgozokra, az 6vodéaba beiratott
gyermekekre valamint azok sziileire. A hazirend tartalméanak megismerését és
tudomasulvételét alairasaval igazolja minden sziild annak a nevelési évnek
szeptember elsé két napjaban, amelyben a hatalyba 1épés megkezdddik,
valamint amikor a gyermek 6vodai nevelése elkezdddik.
- Ha a sziil6 rendszeresen vagy sulyosan megsérti a Hazirend eldiréasait, gatolja
az 6voda zavartalan miikodését, az 6vodavezetd hatdrozata alapjan gyermeke
kizarhaté 6vodank életébdl.
- Automatikus hézirend modositast eredményez az olyan Fenntart6i dontés,
amely az intézmény miikodésében valtoztatasokat eredményez, vagy arra
hatassal van mint
e Ujabb fenntartoi igények megfogalmazasa az
intézménnyel szemben
e Az intézmény miikddésének atalakitasa, atszervezése
e Jogszabalyi valtozasok
A hazirend modositasat kérheti ,kezdeményezheti a
¢ Neveldtestiilet, amennyiben a neveldtestiilet 50% -a azzal
egyetert
e Sziilék, amennyiben a sziilék 70 %-a azzal egyetért.
Eljarasi rend:
e A modositast a kezdeményezOk csoportja irasbeli hdzirend
modositasi javaslatot terjeszt eld az 6vodavezetonek
o Az 6vodavezetd a neveldtestiilet elé terjeszti a javaslatot
e A nevel6testiilet, sziilok koézossége véleményezi a
javaslatot,
e A neveldtestiilet dontést hoz a hazirenddel kapcsolatban,
e A hézirend modositasat az 6vodavezetd modositja
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A fenti — moddositasokkal egybeszerkesztett — Hazirendet a Csandd Ovi
Neveldtestiilete a 2013. 03. 26.-an megtartott, hatdrozatképes neveldtestiileti
értekezletén 100%-o0s szavazatarannyal elfogadta!

Ezt az Ovodavezetd és a valasztott jegyzokonyvvezetd alairasukkal tandsitjak:

........................................................................

Ovodavezet JegyzOkonyvvezetd

JegyzOkonyv hitelesitok

Hatélyba 1épés ideje: 2013. aprilis 1.

Nyilatkozatok
Jovahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék

1. Sziilok elfogado6 hatarozata

A szillék képviselivel tartott megbeszélésen a Csanad Ovi HAZIREND
tervezete ismertetésre keriilt. A sziildk képviseldi a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 5. § (5) bekezdése alapjan 2013. marcius.
25.-én veleményezeési jogukkal élve a dokumentumban megfogalmazottakkal
egyetértettek.

Sziilok képviseldje
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2. A nevelo testiilet elfogado hatarozata

A Nemzeti Koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 25.§ (4) bekezdése
értelmében a HAZIREND modositasahoz a sziilék véleményét kikértiik, és a
torvény 70. § (2)g pontja alapjan biztositott jogunkndl fogva a Csanad Ovi
hazirendjét elfogadjuk.

a nevelf testllet képviseletében
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